编号：

杭州师范大学卓越人才特聘岗位
年度考核登记表
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	姓名：
	

	设岗学院：
	

	设岗学科：
	

	岗位层次：
	才（      层次）

	合同聘期：
	  年  月 日—    年 月 日

	考核年度：
	  年  月 日—    年 月 日

	填 表 日 期：
	年  月  日


杭州师范大学人事处（人才办）制

	年  度  报  告

	要求填写内容实事求是，文字简练，不需要提供相应佐证材料。

一、标志性成果情况：理工医类SCI二区（人文社科类一级）及以上论文、国家级教科研项目、省部级及以上教科研成果奖。
二、其他需要说明的情况
                                                          填表人签字（盖章）：

年   月   日

	考

核

意

见


	学院（部门）意见

	
	（对卓越人才年度任务完成情况进行核实、评议，形成综合性评价，考核意见分为合格和不合格）
考核意见：□合格/□不合格
负责人签字（盖章）：

年   月   日

	
	学校意见

	
	负责人签字（盖章）：
年   月   日
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